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30  años se celebra 1 sola vez en la vida  y el 1 de agosto del  2008  el Departamento 
de Cuidados Intensivos del Hospital Edgardo Rebagliati Martins los cumple  y nos 
llena  de  orgullo a todos  los que en él trabajamos.
Lejos parecen aquellos momentos iniciales de 1978, liderados por el  Dr. Jesús Abarca 
Coronel, el primer Jefe,  el Jefe por  siempre, se crea en esta fecha como una Unidad 
dependiente  del  Departamento  de   Medicina  Interna,  aún  no  existía  como  tal  la 
especialidad de Medicina Intensiva en el Perú, convocando a 3 Médicos recién egresados 
del Residentado del Hospital  Rebagliati,  2 Internistas,  la Dra. Ana Caballero y el Dr. 
César  Ugarte,  completando  el  grupo  el  Dr.  Hermógenes  Sáenz  Cardiólogo.  La  Sra. 
Victoria Alcántara y 6 enfermeras ofrecían cuidados las 24 horas, de todas ellas, aún 
labora en la UCI  la  Srta. Lucy Gavidia quien es depositaria de mucha experiencia y de 
toda  la  historia  del  servicio  a  lo  largo  de  3  décadas  y  es  ejemplo  para  muchas 
generaciones.
En el piso 2º A, frente a la Unidad de Hemodiálisis de aquella época y  con un área 
semejante, se iniciaron las actividades con capacidad para 5 pacientes, los 3 médicos solo 
cubrían la guardia diurna y por las noches se llamaba a Emergencia, de preferencia al 
Residente de 3 año, el Jefe de Residentes de la guardia. Tengo la suerte de haber rotado 
por UCI como  R II de Medicina Interna en el mes de agosto.
Eran  días   de  constante  estudio  y  retos  clínicos  continuos  para  implementar  nuevas 
técnicas de monitoreo y de tratamiento, plasmar las teorías y avances de la medicina en 
los pacientes críticos que se atendían, se estaban dando los primeros pasos de la
Medicina Intensiva en el Perú y no se tenía aún al maestro con experiencia en este 
campo para resolver los constantes problemas en el día a día. 
La  demanda crecía, también la experiencia  y  se requería cubrir los turnos de guardia 
nocturna, por lo cual se logra el traslado de la UCI en Diciembre de 1979 al Piso 7B, 
local creado para una sala de partos, con capacidad para 9 a 12 pacientes y comodidades 
para el personal asistencial que aumentaba, en Marzo de 1980 ingresan el Dr. Fernando 
Véliz  y el suscrito (Internistas), 9 meses después  el Dr. Ever Torrejón (Cardiólogo).



Seguían los tiempos de mucho estudio, mucho trabajo y experiencia ganada con esfuerzo, 
el  equipamiento  era  mínimo,  2  monitores,  1  desfibrilador,  3  respiradores  PR-2  y  se 
adquirió lo que considerábamos  lo mas moderno, un respirador volumétrico el MA-2. 
seguíamos  estudiando  y  adquiriendo  experiencia  propia,  sin  llegar  al  completo 
entendimiento  y la  aplicación  de todo lo  estudiado,  hasta  la   llegada  del  Dr.  Moisés 
Carpio  en  1981,  venía  recientemente  de  USA,  especializado  en  Medicina  Interna  y 
Medicina Intensiva, trajo toda la formación escolarizada, la modernidad y la comprensión 
para muchas de las dificultades que teníamos, con dotes docentes, gran amigo y dispuesto 
a ofrecer ayuda en cualquier guardia sin importar la hora, teníamos al fin al  maestro, 
pleno de conocimientos, con experiencia y dispuesto a enseñar. En los 2 años que trabajó 
con nosotros,  recibimos  de  él  la  formación  académica  que  nos  faltaba  y  fue  nuestro 
amigo,  regresó a  USA  como tantos  valiosos  profesionales  que nuestro país  no sabe 
retener.  Supo liderar  en el  Perú como intensivista  y ayudó a  otras Unidades,  se hizo 
escuchar por nuestras autoridades y logró la adquisición de nuevos equipo e insumos 
indispensables para ofrecer una atención científica y moderna.  Siempre lo recordamos 
con respeto y cariño.  En  1982 se incorporan  el  Dr. Samuel  Torres, el Dr. Manuel 
Contardo y el Dr. Isaac  Bayarri, con quienes  completamos la  guardia  vieja.
Enfermería  inicia  la  relación  de  1  enfermera  x  2  pacientes,  ingresan  una  excelente 
generación de enfermeras, la mayoría jóvenes, con capacidades de estudio, de trabajo y 
de  respeto,  quienes  cimientan  conocimientos  y  son  profesoras  y  modelo  para  las 
siguientes generaciones, constituyendo un alto valor profesional y superando con creces 
el incipiente e insuficiente equipamiento de monitorización que se tenía en aquellos años, 
proclamando que el  mejor  monitor es una buena enfermera.
Bajo  este  perfil  de  trabajo  la  UCI   fue  demostrando  valor  y  respeto  ante  las  demás 
especialidades, a pesar de la juventud de todos los profesionales que en ella laborábamos, 
progresivamente  se  alcanzó  prestigio  y  la  demanda  por  los  pacientes  críticos  fue 
aumentando y la categoría también, pasando  a ser Servicio y luego Departamento.
Las 12 camas  ya eran insuficientes y lejos de ser el 5 % de las camas hospitalarias de un 
hospital de 1200 camas. El crecimiento en capacidad operativa se alcanza en Octubre de 
1995, con la apertura de la UCI 2C con 24 camas, totalmente remodelada y equipada 
completamente con lo mas moderno de la tecnología del momento, siendo por lejos la 
mejor Unidad de Cuidados Intensivos del Perú y paso obligado para quienes deseaban 
conocer una Unidad tan moderna y  llevar ideas y ejemplos para sus hospitales. 
En 1998 se apertura, 3 Servicios: la UCI 7B  con  11  camas, La UCI Pediátrica con 5 
camas y Cuidados Intermedios (UCIN 7B) con 24  camas, totalizando el Departamento 
de Cuidados Intensivos  64  camas para pacientes críticos, la mas grande del País.
Los avances de la Medicina Intensiva nos está  llevando hacia la súper  especialización 
para disponer de expertos y ofrecer  asistencia rápida y efectiva en una época de mucha 
tecnología  cambiante  y   costosa:  Monitoreo  hemodinámico  invasivo,  no  invasivo, 
Ecocardiografía,  Monitoreo  intracerebral,  Broncofibroscopía,  Calorimetría  indirecta, 
Ventilación mecánica invasiva, no invasiva, Neurointensivismo, Cardiovascular, etc.
Nuevamente la demanda sobrepasa a la oferta existente, somos 55 médicos de diferentes 
generaciones, estamos matizando la experiencia de los mayores con las capacidades de 
los jóvenes de aprender y manejar las nuevas técnicas y con esta conjunción podremos 
asumir  los  retos  de  aumentar  nuestra  capacidad  operativa  manteniendo  lo  mejor  del 
equipamiento en número y calidad  para seguridad del enfermo, sin perder en nuestro 



horizonte el trato humano a todos los pacientes de acuerdo a los lineamientos universales 
de la bioética que están basados en el respeto al ser humano.
Seguiremos formando especialistas  y apoyaremos a las nuevas generaciones para que 
reciban la posta de los que los anteceden y tengan la responsabilidad de mantener  el 
prestigio alcanzado.

                Dr.  Julio  César Muñoz  Sánchez
        Jefe  de  Departamento


